ZARZADZENIE NR 1/2024
Dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem
im. Konstantego Maciejewicza w Szczecinie

z dnia 2 stycznia 2024 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
pracownikéw zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Centrum Opieki

nad Dzieckiem im. K. Maciejewicza w Szczecinie

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530) w zw. z art. 772 ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465)

zarzadzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza sie¢ nowy zatgcznik nr 2 (Tabela maksymalnych kwot wynagrodzenia
zasadniczego) do Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych
na podstawie umowy o prace w Centrum Opieki nad Dzieckiem im. K. Maciejewicza
w Szczecinie (wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Nr 17/2023 z dnia 21 czerwca
2023 r., zmieniony Zarzgdzeniem Dyrektora Nr 24/2023 z dnia 01 wrzes$nia 2023 r.)

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 2 tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom Centrum poprzez zamieszczenie na stronie BIP

Centrum Opieki nad Dzieckiem im. K. Maciejewicza w Szczecinie.

DYREKTOR
DY KNCHKIUR

podpis Dyrektora
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Zatgcznik nr 2

Tabela maksymalnych kwot wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria
zaszeregowania

Maksymalna kwota
wynagrodzenia
zasadniczego

I 4400
[l 4500
1] 4700
v 4900
\ 5100
Vi 5400
VIl 5600
VI 5900
IX 6200
X 6400
Xl 6600
Xll 6700
X1 6800
% 6900
XV 7000
XVI 7100
XVII 7200
XVIII 7300
XIX 7400
XX 7500

Szczecin, dnia 01.01.2024.



